Stevilka: 11-ZSZ7/2023
Datum: 28. 2. 2023

ZAPISNIK

7. redne seje Sveta zavoda Osnovne Yole Ferda Vesela Sentvid pri Stiéni, ki je potekala v torek,
28. 2. 2023, ob 18. uri v prostorih Osnovne 3ole Ferda Vesela Sentvid pri Stiéni v uéilnici 5t. 120,

Prisotni &lani Sveta zaveda: Martina Jurkovi¢, Nina Pavlin, Bojana IljaZ, Irena Novak, Nives Kr#i¢nik, Silvo Praznik,
Albin Verbi€ in Vanja Petan.

Odsotni ¢lani Sveta zavoda: Erika Dremelj, Vito Me¥ko in Urika Skrabec.

Ostali prisotni: ravnateljica Angelca Mohori&, pomoénik ravnateljice Marcel-Talt Lah in sindikalna zaupnica Karla
Oven.

Zapisnikarica: Spela Groznik.

Prediog dnevnega reda 7. redne seje:

Pregled in potrditev zapisnika 6. seje Sveta zavoda.

Potrditev skupnega porotila o popisu sredstev na dan 31. 12. 2022,

Letno poretilo za leto 2022,

Potrditev Finantnega in Kadrovskega narta Osnovne $ole Ferda Vesela Sentvid pri Sti¢ni za leto 2023.
Seznanitev z Aktom o dopopolnitvi Akta o sistemizaciji in organizaciji delovnih mest.

Seznanitev o spremembi predstavnika podruZni¢ne $ole v Svetu zavoda.

Razno.

Ugotavljanje delovne uspe$nosti ravnateljice.

el A el

Predsednica Sveta zavoda ga. Martina Jurkovi¢ je v uvodnem delu vse navzode pozdravila, 3¢ posebej go. Vanjo Petan,
ki je sedaj nova &lanica. Vse navzode je seznanila z dnevnim redom.

Clani sveta zavoda so se strinjali s predlogom dnevnega reda in ga z dvigom rok soglasno potrdili.

K1)
Pregled in potrditev zapisnika 6. redne seje

Predsednica Sveta zavoda je prisotne seznanila s sklepi zapisnika 6. redne seje Sveta zavoda.
Clani Sveta zavoda so s 7 glasovi ZA potrdili zapisnik 6. redne seje Sveta zavoda.

SKLEP: Clani Sveta zavoda so s 7 glasovi ZA potrdili zapisnik 6. redne seje z dne 29. 9. 2022.

K2)
Potrditev skupnega porofila o popisu sredstev na dan 31. 12. 2022



Skupno porotilo o popisu sredstev na dan 31. 12. 2022 je predstavila ratunovodkinja ga. Nives Kr#iénik. Clani Sveta
zavoda so gradivo k 2. to€ki dnevnega reda prejeli po e-posti.

Popis osnovnih sredstev in drobnega inventarja je potekal od 1. 12. 2022 do 21. 12. 2022. Imenovanih je bilo 14 popisnih
komisij. Z lanskim letom smo pri¢eli z elektronskim popisom s pomo¢jo dlanénika in &italca Ertnih kod. Vodja popisa
je na podlagi zapisnikov inventurnih komisij predlagala odpis drobnega inventarja z nabavno vrednostjo v znesku
13.915,08 evrov in osnovnih sredstev v znesku 11.962,47 evrov. Drobni inventar in osnovna sredstva so unidena in
neuporabna. Sedanja vrednost obojih je 0. Komisija za popis terjatev in obveznosti pa je predlagala odpis zastarelih
terjatev v znesku 946,72 evrov.

G. Albina Verbiéa je zanimalo ovrednotenje osnovnih sredstev in drobnega inventarja, ki so predlagana za odpis.

Ga. Nives KrZiénik mu je odgovorila, da je sedanja vrednost predlaganih osnovnih sredstev in drobnega inventarja za
odpis 0, kar je razvidno iz priloZenih prilog. Osnovna sredstva in drobni inventar se v poslovne knjige ob nakupu
vpisujejo po nabavni ceni. Osnovna sredstva se amortizirajo po zakonsko dolo&enih stopnjah, drobni inventar z
vrednostjo do 500 evrov se odpiSe takoj ob nabavi, vodimo pa ga v registru osnovnih sredstev, dokler ga Sola uporablja.
Osnovna sredstva in drobni inventar se odpiSejo takrat, ko niso ve€ uporabna, so zastarela ali uni¢ena s potrditvijo o
odpisu na Svetu zavoda. V poslovnih knjigah jih v skladu z ra¢unovodskimi predpisi izlo¢imo in odpi¥emo po nabavni
vrednosti, Ceprav je dejanska njihova vrednost ob odpisu 0.

Predsednica Sveta zavoda je dala 2. totko dnevnega reda na glasovanje. Clani Sveta zavoda so s 7 glasovi ZA potrdili
skupno porotilo o popisu sredstev na dan 31. 12, 2022.

SKLEP: Clani Sveta zavoda so s 7 glasovi ZA potrdili skupno porotile o popisu sredstev na dan 31. 12. 2022,

K 3)
Letno porofilo za leto 2022

Predsednica Sveta zavoda je besedo dala ravnateljici Angelei Mohorié. Clani Sveta zavoda so gradive k 3. totki
dnevnega reda prejeli po e-po3ti. PridruZila se je tudi ¢lanica Sveta zavoda ga. Nina Pavlin.

Ravnateljica je poudarila, da je temeljni dokument Letnega porotila Letni delovni naért za preteklo in tekode ¥olsko
leto. Dokument je sestavljen s pedagoskega porocila, kadrovskega porofila in poro¢ila finanénega poslovanja.
Poudarila je, da so se posledice pandemijskih let kazale tudi v letu 2022. KaZejo se na ravni odnosov med uéenci, ugitelji,
star$i, na ravni delovnih navad, podro&ju socialnih omreZij, aplikacij, spletnih in digitalnih orodij. Kadrovsko smo zelo
dobro pokrili vse potrebe z dobro izbranimi novimi sodelavci, ki so znali sodelovati z idejami, konstruktivnimi predlogi
in predvsem vzdrZevati dobre odnose. Vemo, da je kriza na kadrovskem podro&ju vse vedja. Motivacija za delo je bil
eden od pomembnejiih kriterijev za pogled na nade delo. Tudi pridobljena izobrazba, dodatno izobraZevanje, izkudnje
in prenaganje dobrih praks so kvalitete, ki jih Zelimo obdrzati in na njih 3e naprej graditi.
Ravnateljica je na kratko predstavila Stevilo oddelkov, ugencev, realizacijo programa, pouka, obisk pouka, plavalne
te€aje, kolesarski izpit, dodatne programe, DSP, uéni uspeh in povpreéno oceno, NPZ, podaljiano bivanje, jutranje
varstvo, varstvo vozadev, interesne dejavnosti, dosezke na tekmovanjih, dneve dejavnosti, knjiZnjico, u¢beniski sklad
in Jolski sklad.
Rac¢unovodkinja Nives KrZi¢nik je predstavila finanéni del letnega poro€ila. Poudarila je, da smo finanéno dobro
poslovali. Po ugotovitvi rezultata poslovanja tekofega leta imamo presezek prihodkov nad odhodki v visini 16.830,16
evrov, po knjiZbi na kontu presezka je kon¢no stanje 45.976,15 evrov. Pozna se, da je bila $ola odprta skoz celo leto in
je dobro sodelovala z ustanoviteljico.
Osnovna sredstva so se v letu 2022 povecala zaradi nabave:
opreme v vrednosti 29.718,68 evrov,

- drobnega inventarja za 16.882,84 evrov,

- drobnega inventarja: knjige za 4.703,43 evrov, utbeniki za 8.600,24 evrov,

- neopredmetenih osnovnih sredstev v vrednosti 301,46 evrov.
Skupaj se je nabavna vrednost osnovnih sredstev in drobnega inventarja v letu 2022 povegala za 60.206,65 evrov.
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Terjatve zna$ajo 311.842 evrov. Vrednost zalog, ki jih vodimo po zadnjih nabavnih cenah, zna%a na dan 31. 12. 2022
3.604,98 evrov. Od tega zna3ajo zaloge Zivil 3.520,98 evrov in zaloge kurilnega olja 84,00 evrov. Tekode obveznosti
znaSajo 269,471 evrov,

Celotni prihodki za obdobje od januarja do decembra 2022 znasajo 2.671.943,88 evrov.

Najvedji deleZ predstavljajo prihodki MIZS, ki predstavljajo 78 %.

Sredstva ob¢inskega proratuna predstavljajo 7 %.

Ostali prihodki predstavljajo 14,12 % sredstev. Med ostale prihodki so uvrigeni prispevki star§ev za prehrano otrok,
izvedbe 3ole v naravi, tabore, doplatila za ekskurzije, namenske dotacije, delo in prehrana v vrtcu.

Prihodki od prodaje hrane zaposlenim na 3oli, vrteu in zunanjim uporabnikom — trzna dejavnost predstavlja 0,88 % vseh
ostalih prihodkov.

Na Joli deluje Solski sklad, ki je na dan 31. 12. 2022 razpolagal s finan&nimi sredstvi v vigini 15.787,25 evrov. Zbrana
sredstva smo namenili vsebinam, ki niso obvezne sestavine izobrazevalnega programa oziroma se ne financirajo
zadostno iz javnih financ. Posebno pozornost namenjamo finanéni podpori uéencem iz socialno ogroZenih okolij.
Celotni odhodki znaSajo 2.655.112,72 evrov in so v primerjavi z letom 2021 vegji za 3 %.

Stroski dela so se v primerjavi s preteklim letom zmanjSali za 7 % in predstavljajo 82 % vseh strokov.

Drugi odhodki in stro3ki predstavljajo 1 % vseh strogkov.

Stro8ki materiala so se v primerjavi s preteklim letom povedali za 36 % in predstavljajo 11 % vseh strodkov.

Stroski storitev predstavljajo 8 % vseh stro¥kov in so se povecali za 67 %.

Gospod Silvo Praznik je pohvalil pozitivio poslovanje, zanimalo ga je, ali je prilo do take ga rezultata zaradi pove¢anih
sredstev ali zaradi vartevanja. Ratunovodkinja je poudarila, da so se povegali prihodki. Ob&ina nam je v lanskem letu
namenila ve¢ sredstev, placali so nam tudi stroske vzdrZevanja, poznalo pa se je tudi, da je bila Sola celo leto odprta.

Predsednica Sveta zavoda je dala 3. to€ko dnevnega reda na glasovanje. Clani Sveta zavoda so z 8 glasovi ZA potrdili
Letno porotilo za leto 2022.

SKLEP: Clani Sveta zavoda so z 8 glasovi ZA potrdili Letno porodilo za leto 2022.

K 4)
Potrditev Finannega in Kadrovskega nafrta Osnovne Sole Ferda Vesela Sentvid pri Sti¢ni za leto 2023

Predsednica Sveta zavoda je k besedi povabila go. ravnateljico Angelco Mohorig, daje predstavila finanéni in kadrovski
natrt. Clani Sveta zavoda so gradivo k tej tocki prejeli po e-posti.

V finantnem nagrtu so opredeljena sredstva drZavnega in obé&inskega proratuna, prihodki za izvajanje javne sluZbe,
prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu ter odhodki zavoda.

Predlog finan¢nega natrta temelji na natrtovanih sredstvih za leto 2023 in je narejen na podlagi izhodi$g, ki smo jih za
leto 2023 prejeli od MIZS in ustanoviteljice. V proratunu Obgine Ivanéna Gorica za leto 2023 imamo zagotovljena
sredstva za kritje sploSnih materialnih stroskov (stro¥ki obratovanja: elektrika, ogrevanje, voda, komunalne storitve,
zavarovanje objektov in opreme, varovanje zgradb in prostorov in vzdrZevanje) v vidini 160.000 evrov, sredstva za
varstvo vozagev v vilini 4.600 eur za dodatne dejavnosti — plaga 2,92 zaposlenega v vi§ini 71.500 evrov. Za investicije
smeo dobili z ob&ine 50.000 evrov.

Realno 3tevilo vpisanih u¢encev se znatno razlikuje glede na lanska predvidevanja. V Solskem okoli3u je izjemno mogan
trend priseljevanja, zato lahko pri€akujemo narai€anje $tevila uencev in uéenk tudi v naslednjih letih.

Jeseni smo lahko prostor, Ki ga je zapustil vrtec, namenili oddelku prvega razreda, man;j$i prostor pa namenili pouku za
manj3e uéne skupine. Dodatno bo potrebno pridobiti tudi ugilnico za izpeljavo delitve pouka pri posameznih predmetih,
pri katerih se ufenci delijo v manj$e uéne skupine v drugem in tretjem triletju. V' prihodnjih letih se skupina treh
oddelkov 4. razreda pomika skozi drugo in tretje triletje, kar pomeni ve& manjsih uénih skupin in poslediéno ve& ué&ilnic.
V letu 2023 v sodelovanju in dogovoru z Ob¢ino Ivanéna Gorica nadrtujemo energetsko sanacijo matiéne $ole v Sentvidu
pri Stini, gradnjo trakta s tremi u¢ilnicami v prvem nadstropju in prenovitev treh ugilnic, ki se nahajajo v pritli¢ju pod
nacrtovanim novim traktom. Novi trakt bi bil s hodnikom povezan z avlo predmetne stopnje v prvem nadstropju na eni
strani, na drugi strani pa s hodnikom razredne stopnje. Nove ugilnice omogo&ajo tudi predelavo dveh neustreznih véilnic
Vv prepotrebne kabinete za izvajalce dodatne strokovne pomoéi oziroma svetovalne delavce. Prav tako Je v natrtu za
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razsiritev kuhinja, ki se bo ¥irila v prostore trenutne garaZe. Za Siritev je predvidena tudi jedilnica, za katero pa o prostoru
oz. smeri §iritve 3e i¥¢emo reditev. Energetska sanacija bo vklju€evala tudi prehod na ogrevanje s toplotno &rpalko in
izolacijo ter menjavo stavbrnega pohiitva. To se bo menjalo tudi v telovadnici, saj so okna ponekod Ze zelo stara,
obrabljena in razpokana.

Energetska sanacija pa ne bo vezana le na mati¢no Solo. V tem Jolskem letu je predvidena tudi prenova podruZnitne
fole v Temenici, kjer Zelimo s prenovo in prerazporeditvami in uporabe prostorov v prvem nadstropju pridobiti tri
utilnice, jedilnico, ve&jo razdelilno kuhinjo, nove toaletne prostore in ob pomoéi krajevne skupnosti tudi manjo
telovadnico v pritli¢ju stavbe krajevne skupnosti. V prenovo je vkljucena tudi menjava stavbnega pohistva, ki je na
nekaterih mestih zelo staro, zunanje igri$€e z igrali in zunanjo u€ilnico, izolacija stavbe in ve€ pomoZznih prostorov.

S strani Sole so Z¢ bili narejeni osnutki, ve¢ se bo dogajalo v kratkem, jutri pa je podpis pogodbe na obéini s
projektantom, obéino in Solo.

Kadrovski na¢rt:

V Solskem letn 2022/2023 je v zavodu 19 &istih oddelkov na matiéni $oli in 1 kombiniran oddelek na podruZniéni $oli
v Temenici. 1. septembra je bilo na 3olo vpisanih 444 ucencev, od tega 15 na podruznié¢ni Soli v Temenici. V Bolnisnici
za otroke, ki je tndi podruZnica OS Ferda Vesela, pouk poteka praviloma v 4 skupinah in ga prilagajamo glede na 3tevilo
uéencev, ki prihajajo v zavod na zdravijenje. Imamo 5,72 oddelkov podaljSanega bivanja.

Generacija leto3njih drugoSolcev je 3teviléna. Ob prihodu u€encev iz podruZni€ne Sole v Temenici v tretji razred na
mati&no $olo bi morali oblikovati tri oddelke, kar pa nam zaradi predvidene gradnje za Ze obstojede oddelke na matiéni
%oli prostori predstavlja problem (potrebno bo poiskati reSitev za dodatne prostore), bomo na podruZni¢ni Soli oblikovali
dodatni razred. Stevilo uencev na podruZnici se pove€uje iz leta v leto in tudi po sanaciji $ole v Temenici bo v sami
zgradbi dovolj prostora, da v njej izvajamo pouk z ve oddelki.

Vpis bodotih prvogolcev za 3olsko leto 2023/2024 kaZe na oblikovanje treh oddelkov. Glede na trenutno stanje
naértujemo tako povecanje $tevila oddelkov in s tem tudi dodatno zaposlitev. Ocenjujemo, da se bo 3tevilo zaposlenih
v Solskem letu 2023/2024 povedalo, ne moremo pa natanko predvideti ustreznega deleza, dokler ne dobimo vseh
ustreznih soglasij in dokler nimamo konénega 3tevila uencev.

Radunovodkinja Nives KrZi¢nik je dodala, da nameravamo poslovanje ohranjati na ravni poslovanja leta 2022, Z
ministrstva so predvideni prihodki v letu 2023 v visini 3.244.392 evrov, kar je zelo pozitiven podatek, saj veina
prihodkov predstavijajo place, kar pomeni, da se predvideva tudi dvig pla¢ v naSem sektorju. Predvideva pa se tudi
rebalans obéine iz naslova financiranja plag, saj v predlogu finanénega naérta v mesecu oktobru 3e ni bil znan podatek
o dvigu minimalne plage in ostalih poviSanih pla¢ v letu 2023.

Ga. Vanja Petan je imela komentar glede prenove podruZni¢ne Sole Temenica. lzrazi, da je telovadnica na podruzni¢ni
$oli Temenica nujna glede na to, da bo en oddelek ve<, to pomeni potrebo po vel telovadnih orodjih, kvalitetneje bo
jzpeljana $portna vzgoja, veé bo tudi moZnosti za interesne dejavnosti. Ni pa gotovo, ali bo to s 1. 9. 2023 Ze urejeno.
Ravnateljica je potrdila, da se ¥e ne ve, kot se $e ne ve, ali bo sanacija na podruZnici s 1. 9. Ze kontana. Pojasnila je, da
naj bi bila telovadnica v prostorih bivie trgovine, ko se bo delala rekonstrukeija Sole, naj bi se delala tudi telovadnica.

G. Silvo Praznik je dejal, da je z investicijani v tem kraju kar dobro seznanjen, telovadnica v Temenici pa do sedaj 3e
sploh ni bila omenjena. To je dodaten projekt za katerega se bo zagotovo nalla reditev v prihodnosti. Priotireta je
energetska sanacija podruzni&ne 3ole Temenica. Kar pa se tite gradnje na mati€ni 3oli, pa je letos 3¢ ne bo, ker ¥e niso
urejeni papirji, to traja kar nekaj asa, gradilo pa se bo zagotovo drugo leto med poletnimi pogitnicami.

G. Albin Verbi je podal predlog novogradnje, nove $ole. Meni, da bi moral vsak ravnatelj predlagati oziroma zahtevati
od ustanovitelja novo zemljis€e za gradnjo nove Sole. Ce imate projekt novogradnje pripravljen, imate tudi moZnost, da
je enkrat v prihodnosti upostevan.

Predsednica Sveta zavoda je dala potrditev Finan¢nega in Kadrovskega natrta Osnovne Sole Ferda Vesela Sentvid pri
Stiéni za teto 2023 na glasovanje.

Clani Sveta zavoda so z 8 glasovi ZA potrdili Finanéni in Kadrovski naért Osnovne 3ole Ferda Vesela Sentvid pri Sti¢ni
za leto 2023.

SKLEP: Clani Sveta zavoda so z 8 glasovi ZA potrdili Finanéni in Kadrovski naért Osnovne Sole Ferda Vesela
Sentvid pri Stitni za leto 2023,
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K 5)
Seznanitev z Aktom o dopopelnitvi Akta o sistemizaciji in organizaciji delovnih mest

Predsednica Sveta zavoda je k besedi povabila go. ravnateljico Angelco Mohorig, ki je navzole seznanila z Aktom o
dopolnitvi Akta o sistemizaciji in organizaciji delovnih mest.

V Uradnem listu RS, 3t. 161/22, z dne 23. 12. 2022, je bil objavljen Pravilnik o spremembah Pravilnika o normativih in
standardih za izvajanje programa osnovne ¥ole / Pravilnik o spremembah Pravilnika o normativih in standardih za
izvajanje programa osnovne ¥ole v dvojeziénih osnovnih $olah in osnovnih olah z italijanskim uénim jezikom /
Pravilnik o spremembah Pravilnika o normativih in standardih za izvajanje vzgojno-izobraevalnih programov za otroke
s posebnimi potrebami.

Sprememba pravilnika je omogotila, da se je s 1. 1. 2023 sklenila nova pogodbe o zaposlitvi z Ze zaposleno delavko, ki
izpolnjujejo zahtevane izobrazbene pogoje za delovno mesto:

- poslovi sekretar VII/1.

Clani Sveta zavoda so se seznanili z Aktom o dopopolnitvi Akta o sistemizaciji in organizaciji delovnih mest,

SKLEP: Clani Sveta zavoda so se seznanili z Aktom o dopopolnitvi Akta o sistemizaciji in organizaciji delovnih
mest.

K 6)
Seznanitev o spremembi predstavnika podruZniéne Sole v Svetu zavoda

Ker Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne 3ole Ferda Vesela Sentvid pri Sti€ni doloéa,
da Svet zavoda sestavljajo 3 predstavniki star$ev, od tega morata biti iz mati¢ne $ole v Sentvidu pri Sti¢ni 2 €lana in iz
podruzni¢ne fole v Temenici 1 élan.

Predstavnike star$ev v Svet zavoda volijo starsi na Svetu stariev.

Namesto gospe Jasminke Jusié, ki je 29. 10. 2023 z mesta predstavnice star§ev podruZnitne Sole v Temenici odstopila,
}o je zamenjala go. Vanja Pe¢an.

Go. Vanja Pedan je opozorila na napako v Finandnem naértu 2023, glede sestave Sveta zavoda, navedena bi morala biti
e vedno go. Jasminka Jusié.

Clani Sveta zavoda so se seznanili o spremembi predstavnika podruZni¢ne Sole v Svetu zavoda.

SKLEP: Clani Sveta zavoda so se seznanili o spremembi predstavnika podruZni¢ne $ole v Svetu zavoda.

K7)
Razno

G. Silvo Praznik je pod totko razno izpostavil pismo, ki ga je prejel s strani Ko3arkarskega kluba Ivanéna Gorica.
Ko3arkarji so izpostavili problem tusiranja, saj so tu§i zaklenjeni in tusiranje ni mogode. Poudaril je, da imajo druge
dvorane, katerih lastnik je Obina Ivanéna Gorica, omogogeno tusiranje, obenem so pa tudi cene najema zelo podobne.
Tudi drugi uporabniki po kon¢ani rekreaciji bi uporabili tug, saj so ga tudi v preteklosti. Zato prosijo, da se uporabnikom
dvorane omogo€i uporabo tulev. Kosarkarji so Se izpostavili problem potrganih mrezic na koih in WC za obiskovalce.
Na strani3¢e se lahko pride le skozi garderobo, gornji prostor je zaklenjen, zato je dostop do zgornjega stranidéa
onemogocen. Trenerji, sodniki, pomozni sedniki in gledalci (v glavnem gre tu za stare otrok), med katerimi je vedno
tudi nekaj Zensk, tako nimajo moZnosti uporabiti strani¥¢a. Ravnateljica je pojasnila, da se je problem re3il, tusi niso bili
zaklenjeni samo zaradi korone, vendar tudi zaradi pomanjkanja kadra in poskodovane vodovodne napeljave. Puicanje
vode smo sanirali, tui pa bodo med tednom ponovno odprti. Glede mreZic za kose pa je potrebno v zvezek zapisati
pomanjkljivosti, da se jih lahko odpravi.

G. Silvo Praznik je izpostavil, da se je lani decembra zgodil neljubi dogodek, saj je bila na isti dan prireditev v %oli in
Bozi¢ek v KS. Prosil je ravnateljico, da se dvakrat na leto sestaneta in uskladita datume, saj so med nastopajoéimi otroci.
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Na koncu pa je izpostavil Se Tabor pevskih zborov v upanju, da se letos izvede v boljSem vzdu3ju kot lani. Prosi, da so
zaposleni na ¥oli pripravljeni pomagati. Ga. Nina Pavlin je poudarila, da bi bilo zelo zaZeljeno, da dobimo nabor nalog,
ki jih je potrebno opravljati. G. Praznik se je s predlogom strinjal in ga bo predal naprej organizacijskemu odboru.
Pomo¢nik ravnateljice g. Marcel-Talt Lah je poudaril, da sta se lani sama z ravnateljico morala dokopati do informacij,
ker jih od organizatorja nista dobila. Naloge sta sama razdelila in ugitelji, ki so bili prostovoljci, so za motivacijo prejeli
&e prost dan, ker so delali na taboru. Sola se je zelo prilagajala. Ravnateljica je poudarila, da smo pomagali po najboljgih
modeh.

Na koncu pa je g. Silvo Praznik pohvalil hi$nika za opravljeno delo v &asu priprave in izvedbe Tabora pevskih zborov.

K 8)
Ugotavljanje delovne uspesnosti ravnatelja

V skladu z veljavno zakonodajo ravnateljem pripada del plage za redno delovno uspenost za leto 2022, izplata pasc v
letu 2023. Sredstva za delovno uspe3nost ravnatelja se izkazujejo na podlagi sklepa Sveta zavoda, ki odloéi, koliko
odstotkov osnovne plate ravnatelja v letu 2022 se nameni za delovno uspeSnost. Nameni se najmanj 2% do najvec 5%
letnih sredstev osnovne plate ravnatelja.

V okroZnici, ki smo jo z ministrstva za izobraZevanje, znanost in Sport prejeli v mesecu februarju, je tudi letos
priporogilo, da se zaradi zelo zahtevnih okoli3gin, v katerih smo delovali vzgojno-izobraZevalni zavodi v letu 2022, za
redno delovno uspednost ravnateljice za lansko leto nameni 5 % letne mase osnovne plafe ravnateljice, torej
maksimalno.

Hkrati Svet zavoda oceni izpolnitev letnega programa dela ter zagotavljanje dodatnih materialnih sredstev za delo
Zavoda;

realizacija obsega programa — do 25 %
kakovost izvedbe programa — do 35 %
razvojna naravnanost zavoda —do 35 %
zagotavljanje materialnih pogojev—do 5 %

Predsednica Sveta zavoda je &lanom Sveta zavoda dala moznost tajnega ali javnega glasovanja. Clani so se odlotili za
tajno glasovanje.

Po pregledu glasovnic je bilo ugotovljeno, da so ¢lani Sveta zavoda s tajnim glasovanjem odlogili, da se za redno delovno
uspesnost ravnateljice OS Ferda Vesela Sentvid pri Stiéni Angelci Mohori& nameni 4 % mase osnovne plage.

Sklep: Clani so s tajnim glasovanjem odlogili, da se za redno delovno uspenost ravnateljice OS Ferda Vesela
Sentvid pri Sti¢ni Angelci Mohori¢ nameni 4 % mase osnovne plade.

Seja Sveta zavoda se je zakljucila ob 19.35.
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